Prefeitura Municipal de Itatina

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N.° 11, de 29 de dezembro 1999.

PUBLICACAO Suprime e altera anexos e artigos que

NO N, 123,00 SORNAL menciona da Lei n.° 3.072, de 25 de abril de

Olicsd. oo D 1996.
DatADD OE: 29/.42/.99

AR A Camara Municipal de Itaina, Estado de

Minas Gerais, aprovou, ¢ eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. Ficam suprimidos os anexos II, IV, VI,
VIII, IX, X, X1, XIII, XV e XVI da Lei 3.072, de 25 de abril de 1996.

Art. 2° Os anexos I, V ¢ XII da Lei 3.072, de
25 de abril de 1996, passam a vigorar, respectivamente, na forma dos
anexos I, IT e ITI desta Lei.

Art. 3°. O inciso I do artigo 3° e os artigos 16,
48, 49 ¢ 56 da Lei Municipal n° 3.072, de 25 de abril de 1996, passam a
vigorar, respectivamente, com a seguinte redagdo:

I - FUNCAO PUBLICA - o conjunto de
tarefas e responsabilidades atribuidas a uma pessoa para execugdio de
servigos eventuais;

Art. 16. Os cargos de provimento efetivo da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Itaina serdo
organizados em carreira. :

Art. 48. O servidor publico, admitido no
periodo compreendido entre 05-10-83 a 05-10-88, que for exonerado por
iniciativa da Administragdo Municipal fard jus a indenizagdo
correspondente a uma remuneragdo mensal por ano de servigo trabalhado
no Municipio.

Paragrafo unico. O cargo vago em decorréncia
de exoneragdo efetivada na forma do caput deste artigo serd
automaticamente considerado extinto, bem assim, aquele da mesma
classe que se encontrar vago na data da referida exoneragdo, ficando
vedada a criagdo de cargo, emprego ou fungdo com atribuigdes iguais ou

assemelhadas, pelo prazo de 04 (quatfo) anos. @
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Art. 49. O nimero de cargos de provimento
efetivo da Administragdo Direta e Indireta fica estabelecido na forma nos
anexos I, V e XII desta Lei, devendo suas atribuigdes ser especificadas
em regulamento.

Art. 56. Para atender a necessidade do servigo
publico, poderd ser designado, com sua prévia anuéncia, servidor do
quadro efetivo para ocupar outro cargo.

§ 1°. O servidor designado na forma do caput
deste artigo poderad optar pela remuneragdo do cargo para o qual for
designado.

§ 2°. Ndo podera haver designagdo para cargos
que tenham candidatos classificados em concurso publico do Municipio.

§ 3° O cargo de origem do servidor designado
ndo poderd ser ocupado durante o periodo de designagdo.”

Art. 4°. Ficam suprimidos o inciso III do artigo
4°, e a Segdo IV - Do Quadro Especial, artigos 13, 14 e 15 da Lei
Municipal n° 3.072, de 25 de abril de 1996.

Art. 5°. As despesas decorrentes desta Lei
correrdo por conta de dotagdes proprias do Orgamento Municipal.

Art. 6°. Revogadas as disposigdes em
contrario, esta lei entra em vigor no primeiro dia do més subsequente
aquele em que ocorrer a sua publicaggo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA, 29 de dezembro de 1999

OSM 0 P%i%[% A SILVA
Prefeito Municipal

MARCELIO%Q%IRA DE OLIVEIRA
Secretirio MuowiCipal de Administracio

7
PAULA MA VIANA DE VASCONCELOS

Assessora Juridica
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Anexo I a Lei Complementar n.° 11/99 que substitui 0 Anexo I da

Lei 3.072/96

Quadro de Cargos Efetivos da Administracdo Direta

Grupo Ocupacional| Denominagio dos Cargos N.°de | Nivel de Vencimento
Cargos 5
Auxiliar de Servigos | - Auxiliar de Servicos Gerais I 01 V-1
Gerais - Auxiliar de Servigos Gerais I1 250
: - Servente 250 V-2
- Agente Sanitdrio 20
- Auxiliar de Saude 10
- Auxiliar de Oficina 05
- Calceteiro 12
Oficial de Servigos |~ <™ o V.3
- Coveiro 12
- Monitor de Creche 20 -
- Operador de Britador/Perfuratriz 01
- Porteiro 20
- Eiiante 70
- Armador 05
- Auxiliar de Topografia 06
. - Blaster 01
Agente Auxiliar [ “Bombeiro Hidraulico 04 V-4
- Borracheiro 02
- Carpinteiro 05
- Pedreiro 40°
- Agente Pratico I 12
| - Eletricista 10
- Eletricista de Autos 01
Agente - Funileiro/Pintor ¢ 01
Especializado - Marceneiro 03 V-5
- Pintor 13
- Serralheiro 01
- Soldador 05
- Agente Pratico II 13
Oﬁcial - Mecaqlco 05 |
e - Motorista 40 V-6
Especializado - Operador de Maquinas 25
- Agente Pratico II1 01
- Auxiliar Administrativo 31
Agente de Servigos |- Auxiliar de Dentista 14
- Auxiliar de Enfermagem 46 V-7
- Instrutor de Esportes I 06
- Telefonista N 08
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- Caixa - 03
- Desenhista/Copista 03
Assistente - Fiscal de Obras - 06
Administrativo - Fiscal de Posturas- 06
- Fiscal Concesséo de Servigos Piiblicos. 02 V-8
- Fiscal Sanitario - 06
- Oficial Administrativo I 70
- Oficial Pratico 03
- Contabilista 05
- Desenhista/Projetista 02
. i - Fiscal de Tributos - 06
Técnico de Nivel |- Oficial Administrativo Il 46
M¢édio - Oficial de Manutencio 05 V-9
- Técnico de Laboratério 03
- Técnico em Seguranca do Trabalho 02
- Topografo 05
- Advogado 05
- Analista de Sistemas 01
- Arquiteto 03
- Assistente Social 04
- Bioquimico 03
- Contador 01
- Economista 02
- Enfermeiro 06
- Engenheiro Civil 04
Profissional de Nivel | - Engenheiro Seg. Trabalho 01 V-10
Superior - Farmacéutico 01
- Fisioterapeuta 05
- Fonoaudidlogo 03
- Médico 50
- Médico Veterinario 02
- Odontélogo 26
- Psicélogo 15
- Terapeuta Ocupacional 03
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ANEXO II a Lei Complementar n° 11/99

que substitui o0 Anexo V da Lei 3.072/96
Quadro de Cargos Efetivos do SAAE

Grupo Ocupacional Denominagéo dos Cargos N°de Nivel de Vencimento
Cargos

- Auxiliar de Servigos Gerais I 01 V1
Servigos Gerais - Auxiliar de Servigos Gerais II 64

- Servente 06 V2
- Atendente de Servigos 04
- Porteiro 02

Oficial de Servigos - Auxiliar de Oficina/Ferramentaria 02 V3
- Continuo 02
- Zelador/Rondante 07

- Operador de Bombas 06 V4
- Eletricista 01

- Calceteiro 10 i
. . - Encanador 22
Apoio Operacional ~Pedreiro 12
- Telefonista 03
- Leiturista 10
- Mecénico de Hidrometros 02

- Motorista 08 Ve
- Operador de Méaquinas 03
- Operador de ETA 06
- Mecénico de Autos 01

Agente de Servigos - Assistente Administrativo 15 V7
- Fiscal 02
- Oficial Administrativo I 12

Assistente Técnico - Desenhista 01. V8
- Mecénico Hidraulico 01
- Oficial Préatico 08
- Contabilista 02
- Oficial Administrativo II 12
Técnico - Técnico Quimico 02
Administrativo _ Tapbgiafo 01

- Técnico de Laboratério 06 Vo
- Oficial de Manutengdo 01
- Técnico de Saneamento 01
- Técnico de Seguranga do Trabalho 01
- Desenhista/Projetista 02

Nivel Superior - Advogado ) 01 V10
- Engenheiro [ 01
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ANEXO III a Lei Complementar n° 11/99 que substitui 0 Anexo XII
da Lei 3.072/96

Quadro de Provimento Efetivo do IMP

Grupo Ocupacional Denominacio dos Cargos N°de | Nivel de Vencimento
Cargos
- Auxiliar de Servigos Gerais I 01 V-2
Auxiliar Serv.
Gerais
Assistente - Oficial Administrativo 01 V-8
Administrativo
Técnico de Nivel |- Contabilista 01 V-9
Médio
Profissional de Nivel | - Médico ( Perito ) 01 V-10
Superior 0 ’
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